
 

 
 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit: 
 

Pädagogische Regionalleitung (m/w/d) 
 für die sozialraumorientierte Eingliederungshilfe für unter 18-Jährige, Dienstort Bredstedt. 

 

Sozialpädagoge*in/Sozialarbeiter*in, Heilpädagoge*in (B.A.) oder vergleichbar 
 

Quelle: AdobeStock, Canva 
 

Die Lebenshilfe Husum setzt in enger Zusammenarbeit mit dem öffentlichen Träger und dem 
Träger der sozialraumorientierten Kinder- und Jugendhilfe das Sozialraumkonzept der 
Eingliederungshilfe für unter 18-Jährige in den Sozialräumen Husum und Mitte des Kreises 
Nordfriesland um.   
 
Wir unterstützen Familien mit Kindern und Jugendlichen in ihrem Lebensumfeld und 
orientieren uns an vorhandenen Ressourcen.  Die Stärkung der gleichberechtigten Teilhabe 
im Kontext mit der Sozialraumorientierung ist für uns Motivation und Verpflichtung zugleich. 
 
Wir führen individuelle und passgenaue Hilfen durch: 
 

• Beratung 
• Mobile, heilpädagogische Frühförderung im häuslichen Umfeld, sowie in 

Regelkindertagesstätten 
• Assistenzleistungen in Schulen und Regelkindertagesstätten 
• Systemische und rechtskreisübergreifende Lösungen in Schulen / Förderzentren 
• Systemische Lösung in Kindertagesstätten 
• Präventive und niedrigschwellige Angebote und Projekte  

 
 

Ihre Aufgaben:  
• Umsetzung und Weiterentwicklung des Sozialraumkonzeptes in Zusammenarbeit mit 

dem öffentlichen Träger und anderen Partnern 
• Steuerung und Umsetzung aller Leistungsansprüche nach SGB IX in Verbindung mit 

SGB VIII und SGB V 
• Personalmanagement, Einsatzplanung, fachliche Steuerung und Qualitätssicherung 
• Interdisziplinäre Kooperation mit Institutionen, Einrichtungen und Fachkräften 
• Netzwerk-, Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit 
• Planung und Gestaltung von sozialraumnahen Projekten und Veränderungsprozessen 



 
 

 
 
 
 
 

• Ausbau der Gemeinwesenarbeit zur Verbesserung sozialräumlicher 
Lebensbedingungen 

• Finanzverantwortung 
• Mitarbeit bei der strategischen Ausrichtung und Zielerreichung der Gesamteinrichtung 
• Identifikation mit dem Leitbild der Einrichtung 

 

Das erwartet Sie bei uns: 
• Eine vielseitige und verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit großem 

Gestaltungsspielraum 
• Ein sympathisches, kollegiales und engagiertes Team 
• Willkommenskultur und strukturiertes Einarbeitungskonzept 
• Fort- und Weiterbildungen, Teamentwicklung, Supervision 
• Moderne technische Ausstattung 
• Eine angemessene Vergütung nach dem Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte in der 

Nordkirche (TV KB) einschließlich 
• 30 Tage Erholungsurlaub sowie arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12. 
• 2 Regenerationstage 
• Treueleistung (zusätzlicher Erholungsurlaub) 

• Betriebliche Altersvorsorge mit mindestens 50% Arbeitgeberzuschuss (gesetzlich 15%), 
anschließend Erhöhung alle 5 Jahre auf bis zu 100% Arbeitgeberzuschuss 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement und Angebote zur persönlichen 
Gesundheitsförderung und Gesundheits-Team-Budget 
 

Ihre Qualifikation: 
• Abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit/Sozialpädagogik/Heilpädagogik oder 

vergleichbar 
• Intrinsische Motivation, die Sozialraumorientierung, insbesondere mit dem Ausblick 

des kommenden Inklusiven Kinder- und Jugendhilfegesetz, zu gestalten 
• Kenntnisse in den Bereichen der genannten Hilfeformen und der gesetzlich relevanten 

Grundlagen SGB IV/ V und VIII, BTHG 
• Erfahrung in der Leitung und Weiterentwicklung von multiprofessionellen Teams  
• Kenntnisse der Sozialwirtschaft im Bereich Organisation, Personal und Finanzen 

 
Über Sie: 

• Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit 
• Positive Haltung, kreatives und lösungsorientiertes Denken 
• Hohe Kommunikationsfähigkeit 
• Sympathische Persönlichkeit mit der Fähigkeit innovativ, zielorientiert und 

eigenverantwortlich zu arbeiten 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

Wenn Sie Interesse an der vielfältigen Stelle als Regionalleitung haben, bitten wir um 
Zusendung Ihrer Bewerbung an: 
 
Lebenshilfe Husum gemeinnützige GmbH  
Soltbargen 5 · 25813 Husum  
 
Bevorzugt in einem PDF per E-Mail an: bewerbung@lebenshilfe-husum.de 
 
 

 
Ihre Ansprechpartnerinnen bei Fragen: 

Susanne Hermerding, Geschäftsführerin, Tel.: 04841 98398 10  
        0151 504811 19 
 

Janina Wolter, Personalmanagement, Tel.: 04841 98398 14 
 
 


